Erdkunde Jg 8

Verlagerung von Inseln und
Kiistenschutzmafinahmen

Datum: vEHE%Gﬂ'NAS'UM
Station 5
Vorbereitung eines Interviews der Inselbewohner
1. Bereitet ein Interview der Inselbewohner vor. Sie leben auf der Insel und haben

in der Vergangenheit vielleicht schon Sturmfluten miterlebt und koénnen die
Wirksamkeit der Kiistenschutzmafinahmen beurteilen.
2. Notiert euch Fragen (Was? Wann? Wer? Wie? Wo? Warum?), die ihr den

Inselbewohnern zum Kiistenschutz bzw. zu den Kistenschutzmafinahmen stellen

konnt (siehe auch Fragetypen fiir ein Interview).
3. Plant den Ablauf des Interviews. Die 4 Arbeitsschritte helfen euch dabei.

Quelle: Terra Methode S. 234 https://www2 klett.de/sixcms/media.php/82/27311_234_235.pdf

1. Schritt: Interview vorbereiten

— Legt das Ziel des Interviews fest.

— Entscheidet, ob ihr ein personliches
Gesprdch oder ein Telefonat fihren
wollt.

— Sucht einen kompetenten Interview-
partner.

— Teilt eurem Interviewpartner Thema,
Zweck, Zeit und Ort des Interviews
mit.

— Informiert euch iiber den Interviewge-
genstand und den Interviewpartner.

2. Schritt: Ein strukturiertes Interview
gestalten

Ein strukturiertes Interview hat einen
vorab erstellten Fragenkatalog mit fest-
gelegter Abfolge der Fragen zur Grund-
lage. Die Reihenfolge der Fragen und
die Frageformulierungen diirfen im In-
terview selbst gegeniiber den vorausge-
gangenen Informationen an den Inter-
viewpartner nicht gedndert werden. Als
Fragetypen eignen sich bei dieser Inter-
viewform am besten direkte oder Ent-
scheidungsfragen.

Fragetypen fiir ein Interview

Fragetyp Merkmal
Direkte Frage Wie, warum,
wodurch verhaltes.

Entscheidungs- Antwort nur
frage mit ,Ja“ oder

Einsatz und Wirkung

Direktes Ansprechen des Sach-

- 2Zwingt den Befragten zu einer
eindeutigen Aussage.

— Uberlegt euch Fragen und schreibt sie
auf. Achtet dabei auf verstindliche
Formulierungen.

— Ordnet die einzelnen Fragen sinnvoll
an. Bildet Themenbereiche.

~ Formuliert Uberleitungsfragen fiir die
Verknipfung der Themenbereiche.

— Begrenzt die Interviewdauer.

3. Schritt: Interview durchfiihren

— Seid freundlich, aber distanziert.

- Folgt dem geplanten Frageablauf.

— Hort eurem Interviewpartner genau
zu.

— Haltet mit eurem Interviewpartner
Blickkontakt.

— Versucht eine ruhige Korpersprache
beizubehalten (Gestik, Mimik).

4. Schritt: Interview nachbereiten

~ Uberpriift die Informationen, die ihr
bekommen habt.

— Kiirzt —wo ndétig— Fragen und Ant-
worten in sinnvoller Weise.

— Arbeitet die erhaltenen Informatio-
nen so auf; dass sie auch anderen als

Beispiel

Warum habt ihr an dem
Schiileraustausch teilge-
nommen?”

»Mochtet ihr noch ein-
mal dorthin reisen?"

«Nein“ moglich| = Zusammenfassen von Ergeb-

nissen.



